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DIAMANTES / NIVELES
SUPERIORES

PLAN DE VENTAS Y MERCADEO

as llegado a este punto que alguna vez sonaste,
el punto en donde estas consiguiendo la vida que
siempre quisiste para ti y para tu familia y sabemos
que aunque ya hayas llegado a este punto no te confor-
mas, pues sabes que puedes lograr cosas todavia mas
grandes.

Ahora que eres un Diamante, puedes crecer aun mas.
Conoce como lograrlo y alcanzar los siguientes niveles.

Adicionalmente, tus ganancias crecen con los bonos del Plan de Ventas

y Mercadeo de Amway asi como por todos los Incentivos para el
Crecimiento que aqui te presentamos.

DIAMANTES.indd 2 @ 713011 6:35 PM



INCENTIVOS PARA EL CRECIMIENTO

FAST TRACK

LA VIA RAPIDA A UNA MEJOR VIDA

A'lo largo de tu camino con nosotros has realizado un excelente
trabajo, por lo que has obteniendo cada vez mas beneficios
econdmicos, que han sido el resultado del esfuerzo y la pasion
que has puesto en el negocio.

A continuacion veremos los diferentes incentivos que ten-
emos para nuestros Diamantes y niveles superiores.

1. PLATINO / FAST TRACK
ContinVa motivando a tu equipo para que logren
mejores resultados, recuerda que una estructura
balanceada entre comercializacion y auspicio es mas
so6lida, dirige a tu grupo a desarrollar estructura Fast
Track, ademas de ser mas rentable, por cada Auspicio
® 3x3 Fast Track que tengas en tu equipo, es decir que
un Auspiciador y 3 Nuevos Empresarios generen cada
uno 300 Puntos personales durante 3 meses consecuti-
vos, ganaras el incentivo de Platino Fast Track por
$100 délares en efectivo.

Aunado a ello, si tU personalmente auspicias a tres nuevos
Empresarios podras obtener los incentivos de Auspicio Fast
Track, y el de Auspicio 3 x 3 Fast Track, y asi seguir creciendo con
negocios balanceados, fortaleciendo tu estructura

I:

Recuerda seguir motivando a tus Empresarios a que Auspicien a nuevas
lineas de negocios bajo el esquema de Fast Track, estamos seguros que

te rendira a tiy a tus lineas de auspicio, muchos frutos.
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2. INCENTIVO POR CALIFICAR A NUEVO NIVEL

Recuerda que mientras mas crezcas, incrementaran tus ganancias, por eso, si calificas durante 2011-2012
al nivel Diamante, Diamante Fundador, Diamante Ejecutivo y Diamante Ejecutivo Fundador por primera
vez o0 habias estado fuera de calificacion los Ultimos 3 afos fiscales (2008 - 2009, 2009 - 2010y 2010 -
2011) siempre y cuando éste haya sido tu nivel mas alto en historia, obtendras un incentivo dependiendo
del nivel que alcances de acuerdo a la siguiente tabla:

Costa Rica é El Salvador @ Guatemala (g' Honduras c Panama GQ

A. Diamante

¢ 6,200,000 susp 10,000 Q 84,500 L. 195,000 susp 10,000
B. Diamante Fundador ¢ 9,300,000 suspb 15,000 Q 126,750 L. 292,500 susD 15,000
C. Diamante Ejecutivo ¢ 12,400,000 $uspb 20,000 Q 169,000 L. 390,000 $usD 20,000

D. Diamante Ejecutivo

e ¢ 15500000 $usp25000 Q211250  L.487500  $usp 25,000

3. INCENTIVO A LA CONSISTENCIA 2012

El premio a la consistencia como Diamante Fundador o Diamante Ejecutivo Fundador 2012 se otorgara a
los Empresarios que en el Afio Fiscal 2010-2011 alcancen alguno de estos dos niveles por primera vez en
Su carrera y mantengan esta nueva calificacion en el siguiente Ano Fiscal. Asi es como AMWAY premia el
empeno y la constancia de sus Empresarios de acuerdo a la siguiente tabla:

Costa Rica é El Salvador @ Guatemala («' Honduras c Panama G’
¢ 7,000 $usD 12,000 Q 101,400 L. 243,000 $usD 12,000

A. Diamante Ejecutivo

B. Diamante Ejecutivo

Fundador ¢ 101540:000 $USD 17,000 Q 143,650 L. 331,500 $USD 17,000

REQUISITOS NUEVOS NIVELES:

* Lograr 150 puntos personales mensualmente.

Calificar por primera vez al nivel en el afo fiscal 2011-2012, o bien haber estado fuera de calificacion a este nivel en los Ultimos 3 afos (2008 -
2009, 2009 - 2010y 2010 - 2011) siempre y cuando éste haya sido su nivel mas alto en historia.

* Todas las lineas deberan ser de América Latina

Una vez que se cumplan estos requisitos, este premio se pagara con base al nivel mas alto alcanzado en el afio, pero los incentivos son
acumulativos, tendras la posibilidad de obtener incentivos por calificar a Nuevo Nivel que hayas acumulado al cierre del afio fiscal 2012, si
recalificas en el afio fiscal 2013 al nivel mas alto alcanzado en el 2012.

REQUISITOS CONSISTENCIA:

* Lograr 150 puntos personales mensualmente.

* Todas las lineas debran ser de América Latina

* (Calificar por primera ocasion en la historia en el afo fiscal 2010-2011 vy recalificar en el afio fiscal 2011-2012 a nivel Diamante Fundador o
Diamante Ejecutivo Fundador respectivamente.
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4. INCENTIVO DESARROLLANDO LIiDERES

Recibiras este incentivo si calificas a niveles Diamante y Superiores en el 2011-2012 y desarrollas nuevos
lideres dentro del grupo Platino, es decir para los Empresarios que hayan desarrollado lineas Q12 incre-
mentales con respecto al afno fiscal 2010-2011.

LINEAS INCREMENTALES Q12  Costa Rica é El SaIvador@ Guatemala (.. Honduras c Panama *

B e Niveles ¢ 4000000 $usD8000 Q64,000 L. 160,000  $usp 8,000
EJEMPLO:
2011 2012

v José

Andrés Diamante T

: Platino
Platino Fundador

!

Tomas

A 4 José
Andrés Diamante Joge
Platino by

'

Tomas

Platino Platino

[V EUENES
Platino

En este caso, el Empresario Diamante genero al cierre del afo fiscal 2011-
2012 con una linea Q12 adicional a la que tenia en el afio anterior (2010-2011)

al calificar a su Platino como Platino Fundador, por lo tanto se hace acreedor
al incentivo "Desarrollando Lideres”.

REQUISITOS DESARROLLANDO LIDERES:

* (alificar en el afo fiscal 2011- 2012, al menos al mismo nivel o superior al obtenido en el afio fiscal 2010 - 2011.

* Generar una linea Q12 adicional en comparacion al ano fiscal 2010 - 2011. El nimero de lineas nuevas Q12 se contara cortando en el grupo
Platino

* La base siempre sera en funcion al Nivel que hayas alcanzado al cierre del afo fiscal 2010 - 2011 y el nimero de lineas Q12 dentro del grupo
Platino adicionales en comparacioén al afio anterior.
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5. SEMINARIOS DE NEGOCIOS

5.1 SEMINARIO LIDERAZGO 2011-2012
Ser parte de nuestro equipo de lideres triunfadores trae tantos cam-
bios a tu vida que inclusive en tus viajes se veran reflejados vy es
que en AMWAY nos gusta premiar tu liderazgo, invitandote a que
junto con los lideres de América Latina conozcas una maravilla
del mundo y patrimonio de la humanidad en el continente amer-
icano, que ademas, es uno de los lugares que tienes que visitar
antes de morir, simplemente cumple los siguientes requisitos
y no pierdas la oportunidad de viajar a este increible lugar que
dejara una huella en tu mente y corazon. lguazu, Brasil donde
viviras la aventura de esta maravilla de la naturaleza rodeado de

lideres Amway.

5.2 CLUB DIAMANTE
Y CLUB DIAMANTE
EJECUTIVO
Te invitamos a conocer un
lugar que te transportara a otro
tiempo, un pedazo de historia
que continua viva hasta el dia de
hoy, PRAGA. Donde sélo los lideres
mas brillantes podran compartir
y disfrutar este maravilloso destino,
lleno del encanto de los castillos que te
transportan a un mundo fantastico, calificay
descubre la ciudad medieval hermosa de Europa.

5.3 PETER ISLAND

Este destino paradisiaco te esta esperando, Peter Island es una
isla privada llena de lujo, con paisajes increibles, hecha solo para la
élite y a la cual podras ir calificando por primera vez en la historia
al nivel Doble Diamante en el ano fiscal 2011- 2012.

REQUISITOS SEMINARIO LIDERAZGO:
* Calificar o recalificar a Diamante o Niveles Superiores durante septiembre 2011 - agosto 2012.
* Generar 150 Puntos Personales mensualmente.

REQUISITOS CLUB DIAMANTE Y CLUB DIAMANTE EJECUTIVO:

Club Diamante:

* Calificar o recalificar como nivel Diamante o Superior durante septiembre 2011 - agosto 2012.
* Generar al menos 150 puntos mensuales.

Club Diamante Ejecutivo:

* Calificar o recalificar como nivel Diamante Ejecutivo o Superior durante septiembre 2011 - agosto 2012.

6 « Generar al menos 150 puntos mensuales.
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5.4 CONSEJO DE FUNDADORES
Asiste a un distinguido foro de negocios internacional, en donde se discuten los planes y estrategias del futuro
del negocio. Participaras calificando a nivel Corona o generando 20 créditos FAA.

6 INCENTIVO A LOS FUNDADORES FAA FAA (Founders Achievement Awards)

Beneficios de los FAA

Con los créditos FAA recibiras ingresos adicionales y ademas podras alcanzar nuevas calificaciones a par-
tir del nivel Diamante Fundador.

Para participar en el incentivo a los Fundadores FAA, tienes que ser Receptor de Bono Diamante, es decir
tener 6 lineas locales calificadas y tener un minimo de 8 créditos FAA.

TABLA DE INCENTIVOS A LOS FUNDADORES FAA

. CostaRica gam El Salvador & Guatemala{-) Honduras @  Panama g*
Crédtos FAA ¢ 8800000 $UsD15000 @115500  L.320000  $usp 15000
12 Créditos FAA ¢ 17,600,000 $usp 30,000 @ 230,000 L.640,000  $uspb 30,000
16 Créditos FAA ¢ 35,200,000 $usb 60,000 Q 460,000 L. 1,280,000  s$usp 60,000
20 Créditos FAA ¢ 52,800,000 $usp 90,000 Q 690,000 L. 1,520,000  suspb 90,000
25 Créditos FAA ¢ 70400000  $usD 120000 Q920,000  L.2560,000 $uspb 120,000
30 Créditos FAA ¢ 105,600,000 $usb 180,000 1,380,000 L.3,840,000 $usb 180,000
35 Créditos FAA ¢ 140800000  $usD 240,000 Q1,840,000 L.5120,000 $usb 240,000
40 Créditos FAA ¢ 176000000  $usb 300,000 Q2,300,000 L. 6,400,000 $usb 300,000
45 Créditos FAA ¢ 211,200,000 $usp 360,000 @2,760,000 L. 7,680,000 $uspb 360,000
50 Créditos FAA ¢ 246,400,000 $usp 420,000 @3,220,000 L.8960,000 $usb 420,000
55 Créditos FAA ¢ 281,600,000 $usbp 480,000 @ 3,680,000 L.10,240,000 s$usp 480,000
60 Créditos FAA ¢ 316,800,000 $usb 540,000 Q4,140,000 L.11,520,000 $usb 540,000
65 Créditos FAA ¢ 352,000,000 $usb 600,000 @4,600,000 L. 12,800,000 s$usp 600,000
70 Créditos FAA ¢ 387,200,000 $usb 660,000 Q5,060,000 L. 14,080,000 $usb 660,000
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Para obtener créditos FAA, existen distintos requisitos, veamos uno a uno cuales son:

1. Existen dos maneras de acumular créditos FAA y dependiendo de como los consigas sera el monto de
creditos que obtengas, por eso al acumular créditos por medio de Lineas Locales o Negocios multiples los
valores seran los siguientes:

CREDITOS POR LINEAS LOCALES / NEGOCIOS MULTIPLES:

De Lineas Locales Créditos FAA De Negocios Mdltiples * Créditos FAA

Q12 1.0 Q12 1.0

Linea receptora de Bono Esmeralda 15 Linea receptora de Bono Esmeralda 15

Linea receptora de Bono Diamante 3.0 Linea receptora de Bono Diamante** 3.0

* [ os Créditos FAA del Negocio Mdltiple son acomodados
Unicamente en funsion de la calificacion del Negocio Multiple
Q12, Receptor Bono Esmeralda y por si solo y no por la calificacion de ningun Empresario en linea

Receptor Bono Diamante 0.5 descentente.

De Lineas Auspiciadas Internacionalmente*** Créditos FAA

** E| Negocio Mdltiple Receptor de Bono Diamante, solo puede
*** Solo se podra acumular el valor de una Linea Auspiciada generar hasta un maximo de 6.0 Créditos FAA hacia el Negocio
Internacionalmente por pais. uno.

RBE: Linea Receptora Bono Esmeralda
RBD: Linea Receptora Bono Diamante

EJEMPLO:

Este ejemplo muestra
como acumular créditos
de acuerdo al cuadro warans

anterior. —
105 FAA

Costa Rica

v

Andrés
Q12
1FAA

2. El limite de créditos por lineas locales es de 3 créditos.
EJEMPLO:

Juan tiene una linea local con Carlos, quien a su vez auspi-
cia a Flor RBD y a Lucy RBD quien auspicia a Héctor RBE.

3 Puntos
FAA

Juan recibe un maximo de 3 créditos FAA por linea, no los
7.5 créditos generados ya que seria Carlos quien pudiera
recibir créditos por Pilar y Lucy siendo estas dos lineas
diferentes, pero Carlos no recibe creditos por no ser RBD.

3 Puntos
FAA

1.5 Puntos
FAA
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3. El limite de créditos en Negocios Multiples es de 6 créditos

EJEMPLO:

Carlos tiene su Negocio #1 en México,
en donde es RBD y genera 26 créditos
FAA.

El tiene un Negocio #2 en Espana,

el cual genera 8 Créditos FAA. Pero
como la regla dice que el limite es de 6
Créditos FAA, su total al ser superior a
6 Créditos FAA solo manda 4

Carlos #1
RBD

26 FAA 8 FAA

Carlos #2
RBD

26 (México) + 4 (Espana) = 30
Obteniendo un total a 30

4. El limite de créditos FAA en las lineas Internacionales es de 0.5 créditos por pais, ademas, los Empresa-
rios podran contar maximo con una linea por mercado para créditos FAA de sus lineas auspiciadas inter-
nacionalmente.

EJEMPLO:
Argentina E.U. A.

José (RBD) Auspicia Internacional-
mente en EUA.a Tom (RBE)aBilly a
John (RBD), y genera un Crédito FAA
Santizgo del cual sélo puede recibir 0.5 por la
regla de limite del Auspiciador Inter-

nacional por pais.

Ademas Auspicia Internacional-
mente a Santiago (Espafa) (Q12),
por el cual genera 0.5 Créditos FAAy
recibe un total de 1 Crédito FAA.
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INCENTIVOS A LOS FUNDADORES FAA POR UNICA OCASION (OTCA)

Amway otorga incentivos en efectivo sumamente atractivos al calificar por primera ocasion a niveles superiores.

Podras calificar a estos niveles con créditos FAA; pueden ser usados por Diamantes Fundadores y superiores para
alcanzar mayores calificaciones, y asi tener la ventaja de poder calificar ya sea con créditos FAA o bien por el nimero
de lineas calificadas requeridas por el Plan de Ventas y Mercadeo.

En la siguiente tabla podras ver los increibles incentivos FAA por Unica Ocasién y los equivalentes en créditos

FAAy lineas calificadas.

) Costa Rica e El Salvador c Guatemala (,. Honduras c Panama "! Lineas Créditos FAA
Diamante Fundador 6lineasQl2 8 Créditos FAA
Diamante Ejecutivo 9 Lineas Q6 10 Créditos FAA
':;"2:3;? Ejecutivo 9Lineas Q12 12 Créditos FAA
Doble Diamante ¢ 13,200,000 $usb 22,500 Q 172,000 L. 480,000 $usp 22,500 12Lineas Q6 14 Créditos FAA
poble Diamante ¢ 17600000 $Usp30000 Q230000  L.640000  $usD 30,000 12LineasQl2 16 Créditos FAA
Triple Diamante ¢ 22,000,000 s$usp 37,500 Q 287,000 L. 800,000 $usD 37,500 15Lineas Q6 18 Créditos FAA
;ru'ﬁ:; 'Z(i)f:ma"te ¢ 26,400,000 $usD 45000 Q345,000 L. 960,000  $usD 45000  15LineasQl2 20 Créditos FAA
Corona ¢ 35,200,000 $usp 60,000 Q 460,000 L. 1,280,000  $usp 60,000  18LineasQ6 22 Créditos FAA
Corona Fundador ¢ 44,000,000 s$usb 75,000 Q 575,000 L. 1,600,000 $usD 75,000  18Lineas Q12 25 Créditos FAA
Embajador Corona ¢ 52,800,000 $usb 390,000 Q 690,000 L. 1,920,000 $usp 90,000  20LineasQ6 27 Créditos FAA
Fmbajador Corona ¢ 61,600,000 $usp105000 @805000 L 2240000 $usp105000 20LineasQl2 30 Créditos FAA

* El Premio por Unica Ocasién (OTCA) y el reconocimiento respectivo, se otorgaran siempre y cuando el nivel sea el mas alto alcanzado
histéricamente. Incluye Lineas Q10 o Q11 utilizando Volumen de Equivalencia.

* Deberas ser RBE para usar las lineas tradicionales para calificaciones a diamante y superiores.
*  Deberas ser RBD para usar los créditos FAA para calificaciones superiores a diamante fundador.

*  Siun Empresario califica a multiples Nuevos Niveles a la vez, seran pagados en el mismo afio que logre las nuevas calificaciones.

* Sjun Empresario acumula por primera vez un maximo de 45 Créditos FAA y no ha recibido el premio de 40 Créditos FAA por alcanzarlo el

Costa Rica é El Salvador c Guatemala («’

Honduras c

Panama *

40 Créditos FAA ¢ 352,000,000 $usb 600,000 Q4,600,000 L 12.800,0000 $usb 600,000

45 Créditos FAA ¢ 528,000,000 $USD 900,000 Q6,300,000 L.19,200,0000 $usb 900,000

50 Créditos FAA ¢ 704,000,000 $usp 1200000 Q9,200,000 L.25600,0000 $usp 1,200,000
55 Créditos FAA ¢ 830,000,000 $usp 1,500,000 q 11,500,000 L.32,000,0000 $usb 1,500,000
60 Créditos FAA ¢ 1,056,000,000 $usp 1,800,000 q13:800,000 L.38,400,0000 $usb 1,800,000
65 Créditos FAA ¢ 1,232,000,000 $UsD 2,100,000 @ 16,100,000 L. 44,800,0000 $usD 2,100,000
70 Créditos FAA ¢ 1,408,000,000 $USD 2,400,000 Q18,400,000 L. 51,200000 $usp 2,400,000

mismo ano, El Empresario obtendra soélo el premio de 40 Créditos y el premio de 45 FAA sera pagado una vez que lo vuelva a alcanzarcon lo
cual demostrara que su negocio tiene un crecimiento sustentable.
* Esta politica de Crecimiento Sustentable para pago de Bonos de 40 FAA o mas, entro en vigor desde el Afo Fiscal 2009-2010.

10
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BENEFICIOS DE LOS FAA
Los Incentivos FAA te permiten alcanzar mayores calificaciones del Plan de Ventas y Mercadeo Amway,
veamos un ejemplo de ello:

EJEMPLO:

Colombia El Salvador Espaina

Si consideramos lineas para obtener nueva calificacion, serian: 6 en Colombia + 1 El Salvador + 1 Es-
pana= 8 Lineas, con lo cual calificarias al nivel Diamante, en cambio si usaras créditos FAA (12 créditos:
Colombia= 11 +El Salvador= 0.5 + Espafna=0.5) alcanzarias el nivel Diamante Ejecutivo Fundador.

BENEFICIOS DE LOS FAA
@& Amway siempre buscara la manera de beneficiarte y apoyarte para maximizar tus ingresos. Y claramente @
lo demostramos con estos Incentivos, en donde por Unica ocasion no consideramos tu Negocio #1 para el
calculo de pago de estos incentivos. Tratando de maximizar tus ingresos buscamos que negocio es el que
genera mas dinero y asi es como te pagamos. Aqui un ejemplo de ello:

EJEMPLO 2:

Colombia

Si empezamos con José en Colombia como mercado principal (12 FAA + 6 FAA (Max 6) ) obtendria 8 créeditos
y Si empezamos en Espafa como mercado principal ( 20 FAA + 6 FAA (Max 6) ) el total seria de 26 créditos.

Si calculamos tu bonificacion considerando tu negocio #1 en Colombia, acumularias en total de 18 créditos
(Colombia=12 + Espafia=6 por la regla del limite de negocios multiples). Sin embargo si consideramos el calculo
desde tu negocio #2, tendriamos un total de 26 créditos (Espafa=20 + Colombia=6 por la regla del limite de
negocios multiples)
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Durante este capitulo confirmaste que todo trabajo bien hecho siempre sera recompensado ya que pud-
iste conocer todos los bonos, asi como los viajes y demas beneficios que te esperan por lograr tu mejor
desempefio en tu negocio, ademas, recordaste unos conceptos basicos de tu carrera con nosotros, como
las ganancias por comercializacion y pudiste conocer nuevas maneras de alcanzar niveles mas altos,
como con los créditos FAA.

Por dltimo, al igual que en los capitulos anteriores, hemos creado un esquema para que te sea mas
facil recordar los beneficios que revisamos en este capitulo:

% COMERCIALIZACION

BONO DE DESEMPENO
BONO DE LIDERAZGO
BONO RUBI

BONO DE PROFUNDIDAD
BONO ESMERALDA

PLAN DE VENTAS
Y MERCADEO AMWAY

BONO DIAMANTE
BONO DIAMANTE PLUS
PREMIO FAA

TANTO
COMO

TU QUIERAS
LOGRAR

FAST TRACK
INCENTIVO NUEVOS NIVELES

INCENTIVO CONSISTENCIA 2012
INCENTIVO DESARROLLANDO LIDERES

INCENTIVOS PARA
EL CRECIMIENTO

SEMINARIO DE NUEVOS PLATINOS
SEMINARIO DE LIDERAZGO

CLUB DIAMANTE

CLUB DIAMANTE EJECUTIVO
PETER ISLAND

SEMINARIOS
DE NEGOCIO

FOUNDERS COUNCIL

T MERDCID
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